ARNO Clv,

SAN LUIS POTO

MIERCOLES 27 DE ENERO

NIDOS 5, EDICION EXTRAOR
PUBLICACION ELEC
18

Puvoe SanN LUIS

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

Las leyes y demas disposiciones son de observancia obligatoria por el sélo hecho de publicarse en este Periédico.

2021, Ao de la Solidaridad médica, administrativa, y civil, que colabora en la contingencia sanitaria del COVID 19”.

INDICE

Poder Ejecutivo del Estado.

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

Reglas de Operacién Programa Unidades Productivas Para el Desarrollo (UNI

2021
N
Q
\f” A
5 \,‘s & 4
Q /S
A € QO & .
\ A \Q & Q Responsable: J PERFECTO AMEZQUITA No.1c
Al NI RN FRACC. TANGAMANGA CP 78
fm — Q SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
‘ “"
\Q\ Directora: | VERSION PUBLICA GRATUITA

QS MA. DEL PILAR DELGADILLO SILVA




MIERCOLES 27 DE ENERO DE 2021 Puvoc San Luis

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

Directorio

Juan Manuel Carreras Lépez

Gobernador Constitucional del Estado
de San Luis Potosi

Alejandro Leal Tovias
Secretario Gene_ral_ de Gobierno

Ma. del Pilar Delgadillo Silva
Directora del Periddico Oficial del Estado
“Plan de San Luis”

STAFF

Jorge Luis Pérez Avila
Subdirector

Miguel Romero Ruiz Esparza
Subdirector

Miguel Angel Martinez Camacho
Jefe de Disefio y Edicion

publicacién oficial es necesario presentar oficio de solicitud para su autorizacién, dirigido a la Secretaria General d
ico seguin corresponda, original del documento, archivo electrénico (formato Word o Excel para windows , NO imag

nes de Avisos Judiciales, Convocatorias, Balances, etc., realizar el pago de Derechos en las Cajas Recaudadoras de I
acompafar en original y copia fotostética, recibo de pago y documento a publicar y en caso de balances acompafar
formato Word o Excel para windows , NO imagen, NO OCR, NI PDF).

les, Convocatorias, Balances, etc. son considerados Ediciones Ordinarias.

e edicto y las fechas que aparecen al pie del mismo, son tinicamente para control interno de esta Direccién del Peri
lan de San Luis”, debiéndose por lo tanto tomar como fecha oficial la publicada tanto en la portada del Periédico
de cada pagina.

cumentos a publicar deberan presentarse con la debida anticipacién.
formativo aparece ordinariamente los dias Lunes, Miércoles, Viernes y extraordinariamente cuando asi se requiera.

torgarle un mejor servicio, sugerimos revisar sus publicaciones el dia que corresponda a cada una de ellas y de ser nece
licitarla el mismo dia de publicacién.




P.noe S@n Luis

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO MIERCOLES 27 DE ENERO DE 2021

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA.

DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIAY DESARROLLO COMUNITARI
SUBDIRECCION DE DESARROLLO FAMILIAR Y COMUNITARIO

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA UNIDADES PRODUCTIVAS PARA EL DESARROLLO (UNIPRODES) 2021
Contenido
1. Introduccion. 3
1.1. Antecedentes. 5
2. Objetivo. 9
2.1. Objetivos especificos. 10
3. Lineamientos. 10
3.1. Cobertura. 10
3.2. Poblacion. 10
3.2.1 Poblacién potencial. 10
3.2.2. Poblacion objetivo. 10
3.2.3. Criterios de elegibilidad. 10
3.3. Requisitos de seleccion de beneficiarios. 11
3.3.1. Procedimiento de seleccion. 11
lll. Oficina Regional:
3.4. Caracteristicas de los apoyos. 12
3.4.1. Monto de los apoyos 12
3.5. Derechos, obligaciones y sanciones. 13
3.5.1. Derechos. 13
3.5.2. Obligaciones. 13
3.5.3. Cancelacion o baja de las UNIPRODES. 15
4. Instancias participantes. 15
4.1. Instancias ejecutoras. 15
4.2. Instancia normativa. 16
5. Coordinacién Institucional. 16
6. Mecanica de operacion. 16
6.1. Proceso. 16

6.2. Ejecucion. 17



P.noe S@n Luis

4 MIERCOLES 27 DE ENERO DE 2021 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

6.3. Evaluacion. 17
7. Mecanismo de corresponsabilidad. 17

7.1. Determinacién del monto correspondiente al mecanismo de corresponsabilidad con el efecto de valoracion al apoyo
otorgado.

7.2. Liquidacién del monto derivado del mecanismo de corresponsabilidad.17

7.3. Aplicacion de los montos derivados del mecanismo de corresponsabilidad. 17
8. Transparencia. 18

9. Perspectiva de género. 18

10. Contraloria Social. 18

11. Quejas y denuncias. 18

12. Anexos. 20

1. Introduccion.

De acuerdo a los resultados del estudio de pobreza multidimensional de CONEVAL, 2018, 52.4 millones de personas se
encuentren en situacion de pobreza, es decir, 41.9% de la poblacién mexicana; situacidon que incide mas en localidades de alta y
muy alta marginacién y poblacién indigena en un 74.9%. Estas localidades se caracterizan por presentar un limitado acceso a
servicios e infraestructura béasica y rezago educativo, pero también, como sefiala CONAPO (2013), la marginacién se asocia a la
carencia de oportunidades sociales y a la ausencia de capacidades para adquirirlas y generarlas. No so6lo estéa ligada a privaciones
e inaccesibilidad a bhienes y servicios fundamentales para el bienestar, pues esas situaciones no son resultado de elecciones
individuales, sino de un modelo productivo que no brinda a toda la poblacién las mismas oportunidades. Por lo que se considera
gue las desventajas ocasionadas por la marginacion son acumulables, configurando escenarios cada vez mas desfavorables, que
potencian la vulnerabilidad social (CONAPO, 2013).

En el ambito internacional, el Estado Mexicano estd comprometido a contribuir a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
establecidos en la Agenda 2030 de Naciones Unidas, entre ellos poner fin a la pobreza, acabar con el hambre y la malnutricion,
asi como luchar contra la desigualdad y la injusticia, por lo que para llevar a efecto lo anterior, el Plan Nacional de Desarrollo 2019
— 2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio 2019, establece dentro de sus principios rectores el de “No
dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera”, pugnando por la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, la dignidad de los
adultos mayores y el derecho de los jovenes a tener un lugar en el mundo; orientado a subsanar y no a agudizar las desigualdades,
consciente de las necesidades de los habitantes futuros del pais.

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 en su politica social “Construir un pais con bienestar”, establece que el objetivo mas
importante del gobierno de la Cuarta Transformacion es que en 2024 la poblacion de México esté viviendo en un entorno de
bienestar, con especial énfasis en los grupos histéricamente discriminados.

En concordancia con lo anterior, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de San Luis Potosi actla en el
disefio e implementacion de acciones asistenciales con una perspectiva social, dirigidas a atacar la problematica y a promover
alternativas de orden comunitario, sustentadas en una politica de atencién a la familia y personas en estado de desventaja o
vulnerabilidad, como eje estratégico para orientar el trabajo asistencial en el medio rural y suburbano.

Para ello, se busca promover el mejoramiento de la economia familiar y de las comunidades de nuestro Estado, a través de
acciones que fomenten la salud, la alimentacion, la educacion, el empleo, la produccién, la comercializacién, el autoconsumo, el
ahorro y la eficiente administracion de los recursos familiares y comunitarios.

La radicacién del recurso del Ramo General 33: Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, en su Fondo V
de Aportaciones Multiples componente Asistencia Social (FAM-AS), permite atender a la poblacion en desventaja social en lo que
respecta al rubro de apoyos alimentarios; cumpliendo el porcentaje estipulado en el articulo 40 de la Ley de Coordinacién Fiscal y
conforme a lo establecido en la Ley de Asistencia Social para el Estado y Municipios de San Luis Potosi, en sus articulos 3y 4;
por lo que este Sistema Estatal DIF por conducto de la Direcciéon de Desarrollo Comunitario y Asistencia Alimentaria implementa
el Programa Unidades Productivas para el Desarrollo, el cual permite impulsar el desarrollo en las localidades preferentemente
de alta y muy alta marginacién del Estado, asi como la utilizacion de recursos propios para ampliar la cobertura.
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El Programa Unidades Productivas para el Desarrollo toma como marco normativo, el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
antes citado, la Ley de Asistencia Social del Estado de San Luis Potosi y el Plan Estatal de Desarrollo 2015 — 2021 del Gobierno
del Estado de San Luis Potosi, en el cual se establece en el Eje Rector 2 “San Luis Incluyente”, que “La politica social estara
orientada a reducir los niveles de pobreza y elevar la calidad de vida de los potosinos, a través del acceso a la alimentacién, la
salud, la educacién, la vivienda, los servicios basicos y el cumplimiento de un proyecto basado en la equidad social y de género”.
Este eje rector contiene las vertientes:

A) Combate a la pobreza,

B) Salud y alimentacion,

C) Educacion, cultura y deporte, y
D) Politicas de equidad

Las vertientes, objetivos, estrategias y lineas de accién a las que responde el Programa Unidades Productivas para el Desarrollo
son las siguientes:

Vertiente 1: Combate a la pobreza.
Objetivo A: Abatir la pobreza en todas sus manifestaciones.
Estrategia A.6 Promover una alimentacion adecuada para la poblacién con carencia alimentaria moderada y severa.

Lineas de accién: Fortalecer el sistema de abasto social para ampliar el acceso de la poblacién en pobreza extrema a la canasta
bésica alimentaria.

Estrategia A.7 Fortalecer los sistemas de participacion social para el combate a la pobreza.
Lineas de accion:

« Impulsar proyectos de desarrollo social basados en la participacion de las comunidades.
« Fortalecer la contraloria ciudadana para el seguimiento y vigilancia a los programas sociales.

Vertiente 4. Politicas de Equidad.

Objetivo A: Impulsar politicas de equidad que garanticen a todos los potosinos el pleno ejercicio de sus derechos sociales.
Estrategia A.1 Fomentar la igualdad social y aumentar el acceso de todos los potosinos a educacion, salud y bienestar.
Lineas de accidn: Impulsar acciones para promover la equidad de género.

Estrategia A.3 Impulsar programas dirigidos a promover los derechos y libertades de las mujeres.

Lineas de accion: Promover una politica de tolerancia cero a la desigualdad, la discriminacion y la violencia de género.

Objetivo B. Avanzar en el desarrollo de los pueblos indigenas para que puedan ejercer plenamente su derecho a un desarrollo
integral.

Estrategia B.1 Ampliar la cobertura de beneficios sociales, mediante proyectos, programas y acciones con respeto a sus
tradiciones y cultura.

Lineas de accion:
 Impulsar programas de investigacion y capacitacion para el desarrollo de proyectos productivos de las comunidades indigenas.

Este Programa esta enfocado a responder a las vertientes descritas y serd acompafiado por estrategias que focalicen
articuladamente las acciones de los tres niveles de gobierno en la superacién de las carencias sociales basicas y la elevacion de
los niveles de ingreso, conforme a los criterios del CONEVAL.

Derivado de lo anterior, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de San Luis Potosi en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 28 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021, emite las presentes Reglas
de Operacion a las que se sujetara el Programa Unidades Productivas para el Desarrollo durante el ejercicio 2021.

El Programa Unidades Productivas para el Desarrollo considera la participacion social como un eje transversal, en el cual se busca
promover y fortalecer la participacion colectiva y la corresponsabilidad a mediano y largo plazo, siendo una via para generar
cohesion social.
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Es un programa estatal que pretende impactar en el mayor nimero de familias posibles que vivan en situacion vulnerable a través
de la implementacién de estrategias que les permitan mejorar sus condiciones de vida, proporcionando herramientas de desarrollo
comunitario y favoreciendo proyectos productivos tendientes a generar habilidades que les permitan generar sus propios alimentos
y que aporten beneficios a la economia familiar.

El Programa esta enfocado en dos principales lineas de accién:

- Por una alimentacién sana, variada y suficiente: Contribuir a la seguridad alimentaria de las familias potosinas en situacion
vulnerable implementando proyectos productivos, de tipo familiar, para el autoconsumo, como granjas avicolas y huertos de
traspatio u otros que se aprueben con base en las necesidades propias de cada region del Estado.

- Economia familiar: Implementar, impulsar, fortalecer y mejorar proyectos productivos de tipo familiar o comunitario que
potencialicen las habilidades detectadas en las localidades para contribuir a la economia familiar de forma corresponsable.

El programa se fundamenta en el andlisis de las necesidades sociales del Estado, con la informacion generada a nivel nacional
por CONAPO y CONEVAL, las solicitudes que envien directamente los municipios o las localidades, por peticiones propias de los
beneficiarios, ademas del estudio en campo que realice el DIF Estatal, mediante estudios de factibilidad, en colaboracién con los
municipios para conocer las necesidades reales de las localidades.

De acuerdo a la realidad que prevalece en el mundo desde el primer trimestre del 2020 ocasionada por la contingencia sanitaria
COVID 19 se establecen situaciones emergentes que afecten o modifiquen la operacién del programa.

Durante los periodos de contingencias se tomaran en cuenta los acuerdos realizados por el Comité Estatal para la Seguridad en
Salud en lo correspondiente a las actividades Gubernamentales, se encuentra previsto que debera permanecer en funcién las de
caracter esencial y servicios en ventanilla con las observaciones que se restringa a personas en condiciones de vulnerabilidad
conforme el Acuerdo en los que se establecen medidas preventivas por la Administraciéon Publica del Poder Ejecutivo del estado
de San Luis Potosi ante la clasificacion de esta Entidad Federativa en color rojo de alerta maxima, publicada en el periddico oficial
del estado Plan de San de Luis el 19 de julio del 2020, hasta en disposicién que se modifique por las Autoridades Sanitarias, por
lo cual las acciones programadas seran reprogramadas o modificadas para su cumplimiento.

1.1. Antecedentes.

El enfoque de desarrollo comunitario, que prioriza como eje fundamental de su quehacer, el mejoramiento de las condiciones de
vida de las comunidades a partir de su participacion activa, se remonta a la creacion de la Red Mévil Nacional que, desde los
inicios del Sistema Nacional DIF (SNDIF), se instauré como una red de 1000 promotoras rurales de desarrollo, quienes tenian una
estancia de tres a cuatro meses en localidades rurales e indigenas con el propdsito de formar grupos comunitarios, impulsando a
su vez, las coordinaciones locales e institucionales requeridas en cada estado, procurando diversos apoyos para desarrollar su
trabajo en comunidad.

Ademas, en el afio de 1989 se crea el Programa de Cocinas Populares y Unidades de Servicios Integrales (COPUSI), el cual,
ademas de apoyar la alimentacion de las familias, tenia el propésito de ofrecer un espacio para el encuentro y reflexion comunitaria,
orientada a promover acciones de atencion integral en cuatro ambitos, alimentacion, salud, educacion, capacitacion y recreacion,
fortaleciendo la participacion y organizacion comunitaria a través del desarrollo de capacidades. EI Programa COPUSI fue
complementado con el Programa de Fomento a la Produccion de Alimentos para Autoconsumo (FOPAPA).

En 2002, el Programa COPUSI se transformé en el Programa de Espacios de Alimentacién Encuentro y Desarrollo (EAEyD),
mientras que el Programa FOPAPA pas6 a ser el Programa de Unidades Productivas para el Desarrollo (UNIPRODES). Estos dos
programas, junto a la experiencia de la Red Mdvil Nacional, contribuyeron a la creacién en 2003, del Programa Comunidad
DIFerente, mismo que permanecié vigente durante 15 afios, con el objetivo de contribuir a mejorar las condiciones sociales de
vida en las localidades de alta y muy alta marginacion, a través de la conformacién de Grupos de Desarrollo que implementaran,
de manera autogestiva, proyectos comunitarios, con la participacion activa, organizada, sistematica y voluntaria de sus integrantes.

De esta manera, al evolucionar estos Programas Federales, el Sistema Estatal DIF San Luis Potosi adopta el Programa
UNIPRODES a nivel estatal para enfocarse en la atencion de las necesidades de la poblacion objetivo, principalmente en cuanto
a carencia alimentaria y fortalecimiento de la economia familiar mediante proyectos productivos disefiados con base en un
diagndstico estatal, asi como de las necesidades expresadas por la poblacion sujeta de asistencia social de las localidades de alta
y muy alta marginacion.

Glosario de términos.

Para los efectos del Programa Unidades Productivas para el Desarrollo en las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:
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- Asistencia social: Conjunto de acciones dirigidas a modificar y mejorar las capacidades fisicas, mentales y situacion social de
grupos de poblacion vulnerable que, por su condicion de desventaja, abandono o desproteccién fisica, mental, juridica o social,
no cuentan con las condiciones necesarias para procurar por si mismos su bienestar bio-psico-social.

- Ayuntamiento: Gobierno Municipal, que en referencia a este documento se debera entender que sera operado a través del DIF
Municipal, independientemente de su personalidad juridica.

- Beneficiario(s): Poblacion a la que van dirigidas las acciones de asistencia social del Programa.

- Capacitacion: Proceso de formacion del personal en el que se proporcionan los elementos para la adquisicion de las habilidades
y actividades necesarias para desempefiar sus funciones eficientemente, para que a través de ellos se lleve esta accion a los
municipios y de estos a las localidades, involucrando a la comunidad.

- Carta Compromiso: Documento mediante el cual el beneficiario se compromete con DIF Estatal a cumplir con lo estipulado en
el Programa Unidades Productivas para el Desarrollo, respecto a la operacion de las mismas.

- Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL): Es una instancia gubernamental mexicana
con autonomia y capacidad técnica para generar informacion objetiva sobre la situacion de la politica social y la medicién de la
pobreza en México, que permite mejorar la toma la de decisiones en la materia.

- Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO): Es una instancia gubernamental mexicana que tiene por objeto el disefio,
operacion y evaluacion de las iniciativas publicas destinadas a regular el crecimiento de la poblaciéon, los movimientos
demograficos, asi como la distribucidn de los habitantes de México en el territorio. El propésito de esta mision es favorecer las
condiciones de igualdad de los mexicanos y la planificacion de la dinamica demografica en el pais.

- Comité Comunitario de Contraloria Social: Se constituye por la poblacion atendida del Programa, electos democraticamente
e integrados de manera organizada, independiente, voluntaria y honorifica, constituido para verificar la adecuada ejecucion del
Programa, la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados y el cumplimiento de las metas.

- Contraloria social. Mecanismo de los beneficiarios, de manera organizada, para verificar el cumplimiento de las metas y la
correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los programas de desarrollo social.

- Convenio de colaboracion: Es el documento que se suscribe entre el DIF Estatal y los Ayuntamientos o Sistemas Municipales
DIF para crear, transferir, modificar o extinguir obligaciones y derechos respecto a la operacion de las UNIPRODES.

- Coordinaciones interinstitucionales: Son elementos que contribuyen a fortalecer la implementaciéon del Programa Unidades
Productivas para el Desarrollo, asi como la intervencion en la Comunidad y los beneficiarios, ademas de favorecer la articulacién
necesaria para contribuir a la disminucion de la marginacién.

- Corresponsabilidad: Es el trabajo conjunto entre los tres &mbitos de gobierno (estatal, municipal y comunitario), la comunidad
representada en los beneficiarios y otras instancias o actores, para impulsar el desarrollo comunitario.

- CURP: Clave Unica de Registro de Poblacion.

- Diagnéstico comunitario: Es el ejercicio inicial analitico que describe las condiciones que prevalecen en la comunidad de
manera coordinada entre el formador municipal, el promotor estatal y los futuros beneficiarios, que sirva como punto de partida
para la toma de decisiones.

- DIF Estatal: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de San Luis Potosi. Organismo Descentralizado de la
Administracién Publica, rector de la Asistencia Social en el Estado de San Luis Potosi.

- Direccion de Desarrollo Comunitario y Asistencia Alimentaria: Area del DIF Estatal a la que le corresponde promover y
ejecutar las normas, politicas y lineamientos para la operacion de los programas y proyectos en materia alimentaria, y desarrollo
familiar y comunitario.

- Estudio de factibilidad: Es un instrumento que sirve para orientar la toma de decisiones en la evaluacion de un proyecto y
corresponde a la Ultima fase de la etapa pre-operativa o de formulacion dentro del ciclo del proyecto.

- Evaluacion de seguimiento e impacto: Estrategia para medir el avance e impacto de las acciones emprendidas en las
localidades y las transformaciones generadas.

- Evaluacion: Investigacion que analiza la estructura, el funcionamiento y los resultados de un programa con el fin de proporcionar
informacién de la cual se deriven criterios Utiles para la toma de decisiones en relacion con su administracién y desarrollo.
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- Focalizacioén: Estrategia mediante la que se determinan las prioridades del Programa y que apoya el proceso de planeacion y
presupuestacion.

- Género: Se refiere a los atributos sociales y a las oportunidades asociadas con ser hombre o mujer, asi como las relaciones
entre mujeres y hombres, nifias y nifios. Estos atributos, oportunidades y relaciones estan socialmente construidos y se aprenden
a través de procesos de socializacion. El género determina lo que se espera, se permite y se valora en una mujer o en un hombre
en un contexto dado.

- Grupos en desventaja: Toda persona que puede incluirse en las siguientes categorias: a) En situacion especialmente dificil,
entendiéndose por ésta: Los hombres y mujeres con enfermedad fisica 0 mental discapacitante, o en desventaja fisica, econémica,
juridica o cultural.

b) En riesgo: Las personas, familias o grupos que tienen la imposibilidad o grave dificultad de procurar su bienestar fisico, mental
y social debido a fendmenos hidrometeorolégicos, geoldgicos y socio-organizativos, o bien estan asentados en localidades con
caracteristicas socioeconomicas deficientes en forma permanente. c) En estado de abandono: Las victimas de un acto de
desamparo por parte de uno o varios miembros de la familia que tienen obligaciones legales respecto de aquéllas, cuyo
incumplimiento pone en peligro su bienestar fisico, mental y social. d) En estado de desventaja social, entendiéndose por éste: El
gue se origina por el maltrato fisico, mental o sexual; desintegracion familiar; alimentario; pobreza; migracion o un ambiente familiar
adverso que pone en riesgo o impide el desarrollo integral de la persona; asimismo, el que se deriva de la dependencia econémica
de las personas privadas de su libertad, enfermos terminales, alcohdlicos, farmacodependientes, personas que no pueden valerse
por si mismas y/o que no aportan al ingreso familiar.

- Grupo organizado: Conformaciones de personas que se unen para resolver conflictos o problematicas comunes y comparten
experiencias, sentimiento de lealtad, interés y sentido de pertenencia.

- Lineamientos: Son las orientaciones y directrices generales de una politica o de una estrategia.

- Localidad: es una division territorial o administrativa genérica para cualquier nicleo de poblacién, con identidad propia. Puede
ser tanto un nacleo de pequefio tamafio y pocos habitantes (aldea, pueblo) como un nicleo de gran tamafio y muy poblado
(ciudad). También existen localidades despobladas.

- Marginacion: Carencia de oportunidades de educacion y trabajo, asi como de la satisfaccion de sus necesidades basicas.
- Matriz de Indicadores de Resultados: MIR nos permite dar seguimiento y evaluar las acciones emprendidas.

- Mecanismo de corresponsabilidad: Monto representativo que aportan los beneficiarios por la entrega de un bien y/o la
prestacion de un servicio a través de un Programa.

- Oficina Regional: Organo representante del Sistema Estatal DIF el cual cuenta con representacion legal para llevar a cabo los
efectos y alcances de este documento.

- Organizaciones o Instituciones de la Sociedad Civil: son agrupaciones que dispone de personalidad juridica y que no tiene
afan lucrativo. Estas asociaciones se componen de personas fisicas que trabajan en conjunto con un fin social, educativo, cultural
o de otro tipo.

- Participacion social: Proceso que permite involucrar a la poblacion, a las autoridades locales, a las instituciones publicas y a
los sectores social y privado en la planeacion, programacion, ejecucion y evaluacion del Programa.

- Perspectiva de género: Se refiere a la metodologia y los mecanismos que permiten identificar, cuestionar y valorar la
discriminacioén, desigualdad y exclusion de las Mujeres, que se pretende justificar con base en las diferencias biologicas entre
Mujeres y Hombres, asi como las acciones que deben emprenderse para actuar sobre los factores de género y crear las
condiciones de cambio que permitan avanzar en la construccién de la igualdad de género.

- Prioridad: Anterioridad en importancia, urgencia, valor, superioridad, etc.
- Proyecto productivo: Planificacién consistente en un conjunto de actividades que se encuentran interrelacionadas y
coordinadas, enfocadas en la obtencién de productos y/o servicios con una finalidad claramente productiva.

- Seguimiento: La observacion, registro y sistematizacion de la ejecucién de las actividades y tareas de un proyecto social en
términos de los recursos utilizados, las metas intermedias cumplidas, asi como los tiempos, presupuestos previstos, la estrategia
y las tacticas.
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- Sistema Municipal DIF: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia. Ente encargado de la Asistencia Social en
el municipio, que tiene el primer contacto con la poblacion sujeta de atencion. Puede estar constituido legalmente como Unidad
Administrativa, Organo Desconcentrado o Descentralizado.

- Supervision: Proceso para verificar lo que se esta llevando a cabo, valorizandolo y si es necesario aplicar medidas correctivas,
de manera que la ejecucion se lleve a cabo de acuerdo a lo planeado. La idea esencial es conceptualizar a la supervisién como
un proceso continuo de seguimiento y verificacion de las acciones establecidas en un Programa, detectando oportunamente
“situaciones problema”, de manera que la ejecucion se lleve a cabo de acuerdo a lo planeado; ademas de ubicar las necesidades
de capacitacion y asesoria del personal operativo.

- Técnico Municipal: Personal dependiente del Sistema Municipal DIF responsable del desarrollo y operacion del Programa
Unidades Productivas para el Desarrollo a nivel municipal, que apoya el proceso de diagnostico, instalacion, implementacion y
seguimiento del Programa en los términos de las presentes Reglas de Operacion.

- Unidades Productivas para el Desarrollo (UNIPRODES): Son iniciativas de produccion, transformacion de productos o
promocién de servicios, en los que participan personas que busquen incrementar su formacion y sus ingresos.

- UNIPRODES Comunitaria: Unidad Productiva implementada en el entorno comunitario, operada por un grupo de personas (4
a 6 integrantes) constituidos formalmente.

- UNIPRODES Familiar: Unidad productiva implementada en el entorno familiar.
- Vigilancia: Proceso permanente destinado a cuidar la direccién del proceso.

- Zonas Rurales: Localidades menores a 2 mil 500 habitantes.

- Zonas Urbanas y sub urbanas: Localidades con 500 o mas habitantes.

2. Objetivo.

Contribuir al mejoramiento de la economia familiar y comunitaria en localidades de alta y muy alta marginacion, preferentemente,
a través de la implementacion o fortalecimiento de proyectos productivos, de seguridad alimentaria, autoconsumo, transformacion
de bienes o servicios y/o comercializacion; con el fin de generar autoempleo, acceso a la alimentacion y un desarrollo sustentable
de las personas, grupos o familias beneficiadas; de acuerdo a las necesidades prioritarias identificadas mediante ejercicios de
planeacion participativa.

2.1. Objetivos especificos.
a) Implementar proyectos productivos que tengan impacto a corto, mediano y largo plazo en localidades de alta y muy alta
marginacion preferentemente, en cuanto al mejoramiento del acceso a alimentos sanos y variados, a través de procesos de auto
produccién de alimentos, asi como contribuir en la generacion de fuentes de ingresos econémicos mediante la comercializacion
de la produccién excedente.
b) Promover las coordinaciones interinstitucionales para fortalecer los procesos productivos en los proyectos implementados a
través de asesorias técnicas y acuerdos institucionales para la comercializacion de la produccién excedente.
c) Disefar e implementar proyectos de fortalecimiento, enfocados hacia las UNIPRODES exitosas, con el propésito de incentivar
a los beneficiarios y generar un impacto a largo plazo.
3. Lineamientos.

3.1. Cobertura.

Los apoyos derivados de los proyectos productivos autorizados se distribuiran en localidades de los municipios del Estado de
San Luis Potosi, en zonas indigenas, rurales y urbanas de alto y muy alto grado de marginacién, preferentemente.

3.2. Poblacion.
3.2.1 Poblacién potencial.
Habitantes de localidades de alta y muy alta marginacion de los municipios del Estado de San Luis Potosi.

3.2.2. Poblacion objetivo.
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Familias, personas mayores de edad, o grupos organizados, que habiten en localidades de alta y muy alta marginacion,
preferentemente.

3.2.3. Criterios de elegibilidad.

I. De las personas que solicitan UNIPRODES familiares.

a) Ser mayor de edad.

b) No ser beneficiario de otro apoyo gubernamental similar.

c) Ser residente de una localidad considerada de alta 0 muy alta marginacién preferentemente de acuerdo al CONAPO o en
periferias conurbadas.

d) Presentar solicitud a través del municipio, oficina regional correspondiente o de manera directa por el beneficiario.

1. De los grupos organizados que solicitan UNIPRODES comunitarias.

a) Pertenecer a localidades consideradas de alta y muy alta marginacién preferentemente o en periferias conurbadas.

b) Presentar solicitud, ya sea de manera directa o a través del municipio u oficina regional correspondiente de manera grupal.
¢) No ser beneficiario de otro apoyo gubernamental similar.

11l. De las UNIPRODES existentes.

Para el fortalecimiento, la rehabilitacién o equipamiento de algun proyecto productivo existente ya sea familiar o comunitario, este
debera ser viable y contar con antecedentes de funcionalidad, asi como no haber recibido apoyos similares durante un periodo de
un semestre inmediato anterior. Presentar una solicitud por escrito dependiendo la modalidad (personal o grupal) que incluya
evidencia de funcionalidad.

3.3. Requisitos de seleccion de beneficiarios.

Los candidatos a ser beneficiarios deberan ser personas interesadas que envien solicitud la cual puede ser un escrito libre, ya sea
a través del Municipio (dirigido al Presidente municipal), al DIF Municipal (dirigida a Presidenta de DIF Municipal) o en su defecto
del DIF Estatal directamente, (dirigida a Presidencia y/o Direccién General, dicho documento puede ser un escrito libre en el cual
debe mencionar el apoyo requerido y que sea acorde con los proyectos disponibles.

Para las UNIPRODES consistentes en paquetes familiares, este se limitara a uno por familia, donde el jefe de familia debera cubrir
los criterios indicados en el punto 3.2.3. —I.

El nimero de integrantes a atender para las UNIPRODES Comunitarias sera determinado de acuerdo a las caracteristicas de la
localidad y condiciones de la poblacion objetivo. De manera general debe ser de cuatro a seis integrantes por Unidad Productiva
y podra extenderse a un niumero mayor de acuerdo a las caracteristicas del apoyo otorgado, siempre que se cuente con la
capacidad operativa en la localidad y la disponibilidad de recursos econémicos para financiarlo.

En ambos casos, una vez seleccionados los beneficiarios, se integraran en un padrén de beneficiarios por proyecto, entregando
la siguiente documentacioén de respaldo:

- Solicitud de apoyo

- Copia de identificacion oficial.

- Copia de CURP.

- Copia de comprobante de domicilio o carta de la autoridad local.

Asi mismo, los beneficiarios, como mecanismo de corresponsabilidad, deberan cubrir el monto correspondiente al apoyo recibido,
el cual se define con base en lo establecido en el punto 7 de este documento.

3.3.1. Procedimiento de seleccion.
|. DIF Estatal:

a) Analisis de solicitudes presentadas por los Sistemas Municipales DIF, Ayuntamientos o a través de Oficinas Regionales,
Asociacion Civil, Dependencia o grupo organizado y/o directas de los beneficiarios.

b) Aprobacién de solicitudes presentadas por los SMDIF, Oficinas Regionales, Asociacion Civil, Dependencia o grupo organizado
ylo directas de los beneficiarios

c) Elaboracion y firma del Convenio de Colaboracion, o carta compromiso cuando el apoyo es de manera directa al beneficiario.
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Il. Sistema Municipal DIF:

a) Enviar padrén de beneficiarios.

b) Enviar documentacién de respaldo de los beneficiarios.
c) Firmar el Convenio de colaboracion y asistencia técnica.
d) Cubrir el monto del mecanismo de corresponsabilidad

Ill. Oficina Regional:

a) Enviar padrén de beneficiarios.

b) Enviar documentacion de respaldo de los beneficiarios.

¢) Firma de carta compromiso

d) Verificar el cumplimiento del monto del mecanismo de corresponsabilidad,
IV Asociacién Civil, Dependencia o grupo organizado

e) Enviar padron de beneficiarios.

f) Enviar documentacion de respaldo de los beneficiarios.

g) Firmar el Convenio de colaboracién y asistencia técnica.

h) Cubrir el monto del mecanismo de corresponsabilidad

La informacién generada quedara documentada en un expediente técnico por modalidad, (familiar o comunitaria). El cual incluira:
- Proyecto.
- Solicitudes municipales o solicitudes de los beneficiarios directos o solicitudes de las Asociaciones Civiles, Dependencias o
grupos organizados segun sea el caso.
- Documentacion de respaldo de cada beneficiario (INE, CURP y comprobante de domicilio o Carta de la autoridad local)
- Convenio de Colaboracién cuando sea la solicitud a través de municipio o Carta compromiso en caso de solicitud directa del
beneficiario o de grupo organizado.
- Acta de Comité del Contraloria Social.

3.4. Caracteristicas de los apoyos.

Los recursos disponibles se destinaran a cualquiera de las siguientes vertientes:

a) Proyectos productivos comunitarios (UNIPRODES Comunitarias, las cuales deben ser destinadas exclusivamente a grupos
formalmente constituidos).

b) Proyectos productivos familiares (UNIPRODES Familiares, las cuales consistiran en paquetes que se limitaran a la entrega de
un paquete por cada jefe de familia).

c) Proyectos de fortalecimiento. Adquisicion y/o rehabilitacién de equipo y mobiliario, utensilios 0 suministros necesarios para la
operacion de UNIPRODES de tipo comunitarias o familiares, que retinan los criterios de focalizacion contenidos en el punto 3.2.3.
— 1.

Durante la operacion del Programa Unidades Productivas para el Desarrollo, tanto el Ayuntamiento como el Sistema Municipal
DIF, Asociacion Civil, Dependencia o grupo organizado, asi como la poblacién beneficiaria, deberan observar que la administracion
de los recursos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control, rendicién de cuentas y equidad de género.

La asignacion de los recursos para las UNIPRODES es atribucion del DIF Estatal y estara sujeta a la suficiencia presupuestal.

3.4.1. Monto de los apoyos.
Los recursos asignados para este Programa corresponderan al monto autorizado por la Federacion para el ejercicio 2021,
excepcionalmente recurso estatal en atenciéon de la demanda de la poblacién, asi como la aprobacién por parte de la Junta
Directiva del DIF Estatal, y se destinaran de acuerdo a las prioridades identificadas, en relacién a las solicitudes presentadas que
rednan los criterios establecidos en las presentes Reglas de Operacién.
3.4.2. Periodicidad de los apoyos.
Los apoyos autorizados para la implementaciéon o fortalecimiento de UNIPRODES, se entregaran en una sola exhibicion, conforme
a lo establecido en el Convenio de Colaboraciéon de Asistencia Técnica con los SMDIF o H. Ayuntamientos, o en su defecto las
cartas compromiso con beneficiarios y de acuerdo con la programacién presupuestaria. Sera necesario considerar las indicaciones
del Gobierno Federal y Estatal que establezcan de acuerdo a la Contingencia COVID 19.

3.5. Derechos, obligaciones y sanciones.
3.5.1. Derechos.

|. De los beneficiarios:
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a) Recibir, por parte del DIF Estatal y de las instancias municipales, un trato digno, respetuoso y equitativo, sin distincion de edad,
sexo, grupo étnico, partido politico o religion.

b) Recibir capacitaciones que respondan a las necesidades de las UNIPRODES instaladas, cuando las condiciones sanitarias y
ambientales los permitan.

¢) Recibir insumos y/o equipo, cuando aplique, para implementar o consolidar UNIPRODES conforme a las disposiciones
normativas del Programa y demas disposiciones vigentes y a solicitar y recibir informacion al respecto.

d) Recibir informacion y orientacion clara y oportuna sobre la operacion de las UNIPRODES, presencial cuando las condiciones
sanitarias y ambientales lo permitan.

e) Respetar las politicas de operacién de las UNIPRODES, que establezca el DIF Estatal.

Il. De los Ayuntamientos y Sistemas Municipales DIF.

a) Solicitar y recibir informacién sobre el estado que guardan las gestiones que hubieren realizado.
b) Recibir capacitacién, asesoria e informacion por parte del DIF Estatal sobre el Programa Unidades Productivas para el
Desarrollo conforme el plan anual que sera sujeto a cambios segun las condiciones sanitarias y ambientales del momento.

Il. Del DIF Estatal.

a) Solicitar la informacién a los Ayuntamientos o Sistemas Municipales DIF, respecto a la factibilidad de las UNIPRODES
requeridas por las localidades que les correspondan.

b) Solicitar informacion a los beneficiarios directos, para la conformacién de sus expedientes auditables

c) Realizar visitas de supervisién al Sistema Municipal DIF y a las localidades con UNIPRODES con el propésito de dar
seguimiento al cumplimiento de los lineamientos operativos, con posibles cambios segun las condiciones sanitarias y ambientales.
d) Convocar a los Sistemas Municipales DIF a reuniones de trabajo con el fin de dar seguimiento al Programa Unidades
Productivas para el Desarrollo, con posibilidad de cambios conforme las condiciones sanitarias y ambientales lo permitan.

e) Realizar recomendaciones a los Sistemas Municipales DIF, a los Ayuntamientos, grupos organizados, asociaciones civiles, o
beneficiarios directos en la implementacion del Programa Unidades Productivas para el Desarrollo.

f) Establecer convenios de colaboracién con las instancias municipales que corresponda, con el propésito de garantizar la correcta
operacién de las UNIPRODES, en el caso de beneficiarios directos establecer cartas compromiso.

3.5.2. Obligaciones.
|. De los beneficiarios.

a) Operar las UNIPRODES de acuerdo a los lineamientos establecidos en las presentes reglas de operacion.

b) Proporcionar la documentacion requerida para efectos de la comprobacion de entrega de los apoyos recibidos.

c) Asistir a las capacitaciones programadas y/o solicitadas por el DIF Estatal y/o el Sistema Municipal DIF, con posibilidad de
reprogramacion conforme las condiciones sanitarias y ambientales del momento.

d) Asistir a las reuniones y/o asambleas ordinarias y extraordinarias que programe en su defecto el comité existente, con
posibilidad de reprogramacién conforme las condiciones sanitarias y ambientales del momento.

e) Resguardar y usar los bienes que reciban y mantenerlos en 6ptimas condiciones para su uso.

f) Cubrir el monto correspondiente, como parte del mecanismo de corresponsabilidad del Programa.

g) No destinar los bienes recibidos para usos distintos a los establecidos.

h) Conformar un comité de Contraloria Social.

II. De los H. Ayuntamientos o Sistemas Municipales DIF.

a) Asesorar a las personas interesadas en participar en el Programa.

b) Organizar con los beneficiarios las entregas de los insumos del Programa.

¢) Realizar un estudio social en las localidades que solicitan UNIPRODES comunitarias para constatar su viabilidad

d) Realizar las aportaciones de la materia prima inicial en los proyectos productivos en reubicaciones que asi lo requieran.

e) Acondicionar los inmuebles que lo requieran de acuerdo a las especificaciones técnicas para la operacion de las UNIPRODES
comunitarias.

f) Financiar el mantenimiento necesario, a la maquinaria y equipo de las UNIPRODES comunitarias que asi lo requieran.

g) Garantizar la operacion, seguimiento y, en su defecto, el resguardo de los bienes de los proyectos productivos comunitarios.
h) Asignar personal técnico especializado para la asesoria, capacitacion y seguimiento de las UNIPRODES.

i) Firmar convenios de colaboracion con el DIF Estatal para la operaciéon de las UNIPRODES mismos que tendran una vigencia
por ejercicio fiscal correspondiente.

j) Informar periédicamente en el formato establecido de supervision del seguimiento operativo de las UNIPRODES instaladas.
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k) Llevar a cabo la recaudacién y depédsito bancario de los montos recuperados generados por el mecanismo de
corresponsabilidad de las UNIPRODES familiares o comunitarias a las que les aplique este sistema.

I) Notificar por escrito de manera oportuna al Sistema Estatal DIF el cierre, cambio y/o reubicacién de las UNIPRODES
comunitarias que corresponda, con la documentacion de respaldo generada en la localidad.

m) Asesorar a los beneficiarios para la confirmacion de comités de contraloria social.

Ill. Del DIF Estatal.

a) Atender las solicitudes respecto a la implementacion, fortalecimiento o reubicacion de las UNIPRODES, segln sea el caso y
de acuerdo a las posibilidades presupuestales.

b) Notificar por escrito al municipio de la autorizacion o no de la UNIPRODES, segun los requisitos de seleccion.

c) Proporcionar capacitacion y asesoria a los Sistemas Municipales DIF, H. Ayuntamientos, asi como a los beneficiarios respecto
a la operacién de las UNIPRODES, con posibilidad de reprogramaciones por las condiciones sanitarias y ambientales existentes
al momento.

d) Proporcionar capacitacion y asesoria a los beneficiarios respecto de las UNIPRODES instaladas, segun la modalidad que
corresponda. UNIPRODES, con posibilidad de reprogramaciones por las condiciones sanitarias y ambientales del momento.

e) Hacer del conocimiento a las instancias que correspondan estas Reglas de Operacion, el Convenio de colaboracion, los
lineamientos operativos o carta compromiso, segin sea el caso.

f) Asesorar a los beneficiarios respecto a la importancia de conformar comités de contraloria social

IV de Asociacion Civil, Dependencia o grupo organizado

a) Realizar un estudio social en las localidades que solicitan UNIPRODES comunitarias para constatar su viabilidad

b) Realizar las aportaciones de la materia prima inicial en los proyectos productivos en reubicaciones que asi lo requieran.

c) Acondicionar los inmuebles que lo requieran de acuerdo a las especificaciones técnicas para la operacion de las UNIPRODES.
d) Financiar el mantenimiento necesario, a la maquinaria y equipo de las UNIPRODES que asi lo requieran.

e) Garantizar la operacion, seguimiento y, en su defecto, el resguardo de los bienes de los proyectos productivos.

f) Recibir la asesoria, capacitacion y seguimiento de las UNIPRODES.

g) Firmar convenios de colaboracién con el DIF Estatal para la operacion de las UNIPRODES mismos que tendran una vigencia
de un afio.

h) Informar periédicamente en el formato establecido de supervision del seguimiento operativo de las UNIPRODES instaladas.
i) Llevar a cabo la recaudacién y depésito bancario de los montos recuperados generados por el mecanismo de corresponsabilidad
de las UNIPRODES a las que les aplique este sistema.

j) Notificar por escrito de manera oportuna al Sistema Estatal DIF el cierre de las UNIPRODES que corresponda, con la
documentacion de respaldo generada en la localidad.

k) Conformar comités de contraloria social.

3.5.3. Cancelacién o baja de las UNIPRODES.
Las UNIPRODES comunitarias causaran baja y se procedera a la recuperacion del equipo proporcionado cuando:

a) El equipo sea asignado a una comunidad diferente a la propuesta inicialmente, o sea utilizado con fines distintos a los
establecidos, y no exista documentacion que lo ampare.

b) Dos o mas integrantes del comité no cumplan con sus funciones.

c) El grupo de socios sea menor de 4 personas.

d) La aportacién derivada del mecanismo de corresponsabilidad no sea cubierta en el tiempo establecido.

e) Se demuestre que el proyecto no es productivo.

f) Se haga mal uso del equipo, instalaciones, la materia prima, los suministros o el producto.

g) Se compruebe que la Unidad Productiva no realizé las actividades de producciéon y comercializacion en un periodo de 30 dias
consecutivos 0 mas de 30 dias durante un afio.

Lo beneficiarios de las UNIPRODES familiares seran dados de baja definitiva del programa y no podran ser beneficiados con
programas similares en los siguientes casos:

a) Si se identifica que la informacién que proporcion6 o la documentacién que presenté son falsas.

b) Si se comprueba que llevo a cabo actividades de lucro con el apoyo recibido, mediante un fin distinto al establecido en el
objetivo del Programa.

4. Instancias participantes.

4.1. Instancias ejecutoras.

Las instancias ejecutoras del Programa Unidades Productivas para el Desarrollo son los Ayuntamientos o Sistemas Municipales
DIF, en coordinacion con el DIF Estatal, a través de Convenios de Colaboracion.
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4.2. Instancia normativa.

El DIF Estatal, a través de la Direccion de Desarrollo Comunitario y Asistencia Alimentaria, sera la instancia que interpretara y
definira cualquier aspecto operativo previsto o imprevisto en las presentes Reglas de Operacion, sin perjuicio de las disposiciones
aplicables en la materia.

5. Coordinacioén Institucional.

El DIF Estatal podra establecer acciones de coordinacion con dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal,
estatal, organizaciones de la sociedad civil, academia, organizaciones internacionales, en el marco de las disposiciones contenidas
en las presentes Reglas de Operacion, asi como de la normativa aplicable, lo cual se lograra a través de la celebracion de
Convenios de coordinacion especificos que permitan alcanzar el objetivo sefialado en el cuerpo de este documento.

Los DIF Municipales deberan asegurar una adecuada coordinacidon entre los diferentes sectores en la implementacién de
Programa Unidades Productivas para el Desarrollo, buscando siempre una articulacion intersectorial que fortalezca la operacion
y capacidad institucional.

El DIF Estatal y los DIF Municipales se auxiliaran de Convenios de colaboracion, de concertacion, memorandos de entendimiento,
asi como relaciones institucionales. En todos los casos, estos instrumentos o relaciones deben realizarse en el marco de las
normativas federales, estatales y municipales aplicables que permitan alcanzar el objetivo sefialado en el cuerpo de este
documento.

5.1. Suscripcion de Convenio de Colaboracién o Carta Compromiso.

Una vez aprobada la instalacion de una UNIPRODES, cuando es solicitada a través del Sistema Municipal DIF, se procedera a la
suscripcion del Convenio de Colaboracion y Asistencia Técnica entre el DIF Estatal y Ayuntamientos o Sistemas Municipales DIF,
seguln sea el caso de la naturaleza juridica de los Sistemas Municipales DIF participantes, dentro de los 30 dias habiles posteriores
a la emision del oficio de aprobacion. Este Convenio tendra una vigencia que considerara el ejercicio fiscal 2021.

En los casos donde el DIF Estatal lleve a cabo la entrega de apoyos correspondientes a UNIPRODES tipo familiar, directamente
a los beneficiarios (sin la participacién de los Sistemas Municipales DIF), se llevara a cabo la firma de una carta compromiso por
parte de los beneficiarios, respecto a la correcta operacion de las UNIPRODES (Anexo 2).

6. Mecanica de operacion.
6.1. Proceso.

La Direccién de Desarrollo Comunitario y Asistencia Alimentaria a través de la Subdireccion de Desarrollo Familiar y Comunitario
del DIF Estatal sera la instancia encargada de dar la capacitacion, seguimiento y asesoria respecto de la operacién de las
UNIPRODES al personal de las Oficinas Regionales y la capacitacion inicial directamente en campo a los beneficiarios de las
mismas.

Los Sistemas Municipales DIF seran los responsables directos de la operatividad y seguimiento de las UNIPRODES, lo cual queda
establecido mediante la suscripcion de un convenio de colaboracion entre el DIF Estatal y el H. Ayuntamiento o Sistema Municipal
DIF.

Las Oficinas Regionales seran las responsables de llevar a cabo el seguimiento operativo de las UNIPRODES tipo familiares
implementadas directamente por el DIF Estatal en las localidades donde no se tenga participacién de los Sistemas Municipales
DIF durante el proceso de instalacién y seguimiento.

Los beneficiarios directos de las UNIPRODES familiares seran los responsables de operar y dar seguimiento al Proyecto de
acuerdo a lo establecido mediante una carta compromiso efectuada entre DIF Estatal y beneficiario

6.2. Ejecucion.
El DIF Estatal a través de la Direccién de Desarrollo Comunitario y Asistencia Alimentaria dara seguimiento al cumplimiento de las
presentes Reglas de Operacion, mediante la aprobacion de proyectos, promocién de convenios, cartas compromiso, visitas de
seguimiento y asesoria a los DIF Municipales y localidades beneficiarias, asi como con la recepcién, concentracién y analisis de
los informes solicitados a los DIF Municipales.

6.3. Evaluacion.
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Con el objeto de documentar la gestiéon del Programa Unidades Productivas para el Desarrollo, asi como de fortalecer la rendicion
de cuentas y la transparencia en el ejercicio de los recursos, se evaluara la operacién y resultados del Programa a través de la
Matriz de Indicadores de Resultados (MIR). La evaluacién se podra complementar con un seguimiento de los recursos ejercidos,
acciones ejecutadas y metas alcanzadas.

7. Mecanismo de corresponsabilidad.

7.1. Determinacion del monto correspondiente al mecanismo de corresponsabilidad con el efecto de valoracion al
apoyo otorgado.

A efectos de establecer mecanismos de corresponsabilidad financiera, la Direccion de Desarrollo Comunitario y Asistencia
Alimentaria del DIF Estatal, establece la aplicacion de un monto representativo de un 5% a un 10%, en relacién al costo total
facturado por cada Unidad Productiva, determinada de la siguiente manera:

a) En UNIPRODES familiares se aplicara un monto del 5%.
b) En los proyectos de fortalecimiento de UNIPRODES familiares se aplicara un monto del 5%.
c) En UNIPRODES comunitarias nuevas se aplicara un monto del 10%.

7.2. Liquidacion del monto derivado del mecanismo de corresponsabilidad.

En las UNIPRODES Comunitarias la liquidacién del monto derivado del mecanismo de corresponsabilidad no origina la propiedad
del equipo, por lo que el grupo que las opere mantendra sus obligaciones tal y como se establecera en el Convenio y acta que se
firmen. Tampoco implica la transferencia de propiedad del equipo, ni la posibilidad de cambiar el uso y destino para los que fue
asignado.

En las UNIPRODES familiares la liquidacion del monto derivado del mecanismo de corresponsabilidad no los exime de las
responsabilidades inherentes a la operatividad y seguimiento del proyecto del cual forman parte los apoyos recibidos. Lo anterior,
por lo menos durante el ciclo productivo del proyecto de referencia.

7.3. Aplicacion de los montos derivados del mecanismo de corresponsabilidad.

El DIF Estatal podra aplicar los recursos obtenidos a través del mecanismo de corresponsabilidad establecido, mediante un
proyecto fundamentado en las siguientes actividades, la cuales son enunciativas mas no limitativas:

¢ Adquisicién de insumos y equipamiento para la ampliacion de la cobertura del Programa.

« Fortalecimiento de las UNIPRODES exitosas mediante la adquisicién de insumos, materias primas, equipo, mobiliario, utensilios
0 materiales.

< Adquisicién y desarrollo de infraestructura tecnoldgica y bienes inmuebles para la eficiente operacion del Programa, asi como
de las tecnologias de informacién necesarias para lograrlo.

« Apoyo a la operacion de las UNIPRODES con el objeto de brindar asesoria, supervision, analisis y fortalecimiento de los mismos
(personal, viaticos).

¢ Implementacién de programas de capacitacion y difusion para el mejoramiento del Programa.

8. Transparencia.

Las presentes Reglas de Operacion se difundiran entre los 58 Sistemas Municipales DIF de la entidad y estaran disponibles en la
pagina del DIF Estatal http:/dif.slp.gob.mx.

Conforme al Articulo 29 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el 2020, en la papeleria, documentacién oficial, asi
como en la publicidad y promocién en medios electronicos, impresos o de cualquier otra indole debera incluir la siguiente leyenda:

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.

Los derechos y obligaciones de los beneficiarios del Programa Unidades Productivas para el Desarrollo, se encuentran reservados
bajo el amparo de datos personales regulados en los articulos 1°, 3° fracciones XI, XXVIII, 82 y 138 mencionados en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.

9. Perspectiva de género.

El Programa impulsara la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres de las localidades atendidas.

10. Contraloria Social.
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Se promovera la participacion de la poblacién beneficiaria del Programa, asi como de organizaciones de la sociedad civil o
ciudadania interesada en monitorear el Programa. Lo anterior sera a través de la integracién, operacion y vinculacion de
contralorias sociales (comités comunitarios de contraloria social) o figuras analogas, para el seguimiento, supervisién y vigilancia
del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el Programa, asi como de la correcta aplicacién de los recursos
publicos asignados al mismo.

El Programa se sujetara a los lineamientos vigentes emitidos por la Secretaria de la Funcion Publica, para promover las acciones
necesarias que permitan la efectividad de la vigilancia ciudadana.

11. Quejas y denuncias.

El DIF Estatal y el Organo Interno de Control respectivo, en el ejercicio de sus facultades, podran realizar, indistintamente, en todo
momento, y conforme a sus respectivos ambitos de competencia, la inspeccion, fiscalizacion y vigilancia de los recursos estatales,
incluyendo la revision programatica-presupuestal; asi como, en su caso, atender las quejas y denuncias que se presenten sobre
su manejo.

Toda persona u organizacién podra presentar denuncia ante la autoridad competente sobre cualquier hecho, acto u omision, que
produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos sociales.

Para delitos electorales:

- Fiscalia Especializada para la Atencién de Delitos Electorales (FEPADE), a través del FEPADETEL: 800 833 7233 y
https://www.fepadenet.gob.mx/, Blvd. Adolfo Lépez Mateos No. 2836, Col. Tizapan San Angel, Demarcacién Territorial Alvaro
Obreg6n, C.P. 01080, Ciudad de México.

Para la competencia de la aplicacion de los Recursos Federales:

- Sistema Integral de Quejas y Denuncias Ciudadanas de la Secretaria de la Funciéon Publica,
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/.

Para la competencia del Sistema Estatal DIF:

Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de San Luis Potosi, linea de atencion a quejas 800 712 10 88, Nicolas
Fernando Torre No. 500, Col. Jardin, C.P. 78270, San Luis Potosi.

Contraloria General del Estado a través del sistema de atencién ciudadana 800 HONESTO (4 66 37 86)
atencionciudadana@contraloriaslp.gob.mx

Avenida Venustiano Carranza No. 980, Edificio Lamadrid, Piso 2, Col. Arboledas de Tequisquiapan, C.P. 78235; San Luis Potosi,
S.L.P.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Las presentes reglas de Operacion tienen el objeto de asegurar que la aplicacién de los recursos publicas se realice
con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia de acuerdo a los articulos 82, 83 y 135 de la Constitucién Politica
del Estado de San Luis Potosi y articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidades Hacendaria.

SEGUNDO.- Las presentes Reglas de Operacién tendran una Vigencia del 31 de enero al 31 de diciembre del 2021.

TERCERO.-Con la entrega en vigor de las presentes Reglas de Operacion, se derogan todas aquellas disposiciones anteriores
gue se opongan a las mismas.

CECILIA DE LOS ANGELES GONZALEZ GORDOA
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

MAURICIO ALEJANDRO CASTANON MALAGON
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO Y ASISTENCIA ALIMENTARIA
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO
DE SAN LUIS POTOSI
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12. Anexos.
Anexo 1
MATRIZ DE INDICADORES 2021
PROGRAMA MEDIOS DE
UNIPRODES RESUMEN NARRATIVO INDICADORES VERIFICACION SUPUESTOS
Contribuir a que los grupos y
familias de comunidades de Porcentaie de poblacién Los Programas de la APF, de
FIN alta y muy alta marginacion, en obrera ext?ema CONEVAL la APE vy de la APM entregan
disminuyan los niveles de P los apoyos programados
pobreza extrema.
Grupos y familias en
comunidades de alta y muy Porcentaje de poblacion Los Programas de la APF, de
PROPOSITO alta marginacion, sin con carencia de acceso a CONEVAL la APE vy de la APM entregan
carencias de alimentacion la alimentacién los apoyos programados
saludable
C.1 Capacitaciones sobre Porcentaje de
alimentacion saludable capacitaciones brindadas o
aprovechamiento de recursos | de acuerdo alo Lista de Asistencia Las fam!||as y grupos apoyan la
estrategia
naturales, locales para el programado
autoconsumo, realizadas.
COMPONENTES
. Las familias y grupos reciben el
Recibos de entrega de ot
C. 2 Entrega de apoyos para Porcentaje de apoyos apoyos apoyoy la operacion de ac'uerdo
fomentar la autoproduccion de a las caracteristicas del mismo.
B entregados con respecto Comodatos de o
alimentos saludables y su a lo brogramado entrega de apovos SMDIF verifican las entregas y
comercializacién, realizada. prog 9 poy supervision la operacion para la
entregados ; . .
integracion de informes
A.1.C.1 Elaboracién del Porcelnte_lje de del _ Contar con el programa de
Programa de Capacitacion cumplimiento del i Carta Descriptiva capacitacion autorizado
Programa de Capacitacion
Porcentaje de
A.2.C.1 imparticion de capacitaciones brindadas . . . Las familias y grupos asisten a
capacitaciones de acuerdo a lo Lista de Asistencia las capacitaciones
programado
Porcentaje de apoyos . S i
é.é.(jizoESntrega de paquetes entregados con respecto a gglr;/;or:g:ignefirmados ol?)g;:t\:ll?amon de la poblacion
ACTIVIDADES quip lo programado I

A.2.C.2 conformacion de
comités de Contraloria Social
de los grupos y familias
beneficiarias

Porcentaje de mites de
Contraloria Social
Conformados, de acuerdo
al nimero de localidades
donde opera el Programa

Actas de
conformacion de
comités de Contraloria
Social

La poblacion beneficiaria se
involucra para conformar los
Comités de Contraloria Social

A.3.C.2. Recuperacién del
monto establecido como
mecanismo de
corresponsabilidad

Porcentaje de los montos
recuperados como
mecanismo de
corresponsabilidad

Registro de control de
los montos derivados
del mecanismo de
corresponsabilidad

Los beneficiarios aportan el
mecanismo de
corresponsabilidad

A.4.C.2 Supervision de la
operacion del Programa

Porcentaje de satisfaccion
de beneficiarios

Encuestas de
Satisfaccion

Sistemas Municipales DIF
aplique las encuestas de
satisfaccién correspondientes
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Anexo 2
Carta compromiso

En ,S.LP.a__ de de 2021.
C.
Director(a) General del Sistema Estatal DIF
San Luis Potosi
Quien suscribe, el ciudadano identificAandome con el documento oficial de identidad con folio
, habitante de la localidad , con el propésito de contribuir al cumplimiento

del objetivo del Programa Unidades productivas para el Desarrollo a través de la implementacion del proyecto de
, me comprometo a llevar a efecto cabalmente lo siguiente:

Operar las Unidad Productiva proporcionada de acuerdo a lo indicado en los lineamientos operativos que se me indiquen.
Proporcionar la documentacion requerida para efectos de la comprobacion de entrega de los apoyos recibidos.

Asistir a las capacitaciones programadas por el DIF Estatal y/o el Sistema Municipal DIF.

Asistir a las reuniones y/o asambleas ordinarias y extraordinarias que programe en su defecto el comité existente.
Resguardar y usar los bienes que recibo y mantenerlos en éptimas condiciones para su uso.

Cubrir el monto correspondiente, como parte del mecanismo de corresponsabilidad del Programa.

No destinar los bienes recibidos para usos distintos a los establecidos.

En el entendido de que al no dar cumplimiento con lo antes sefialado, me haré acreedor a las sanciones establecidas en las Reglas
de Operacion del Programa.

Sin otro particular y para constancia, establezco mi firma.

Nombre y firma
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